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ตารางผลการด าเนินงานด้านความย่ังยืน ประจ าปี 2567 



ภิาคผนิวกผล้การดำำาเนิินิงานิด้ำานิความย่ั�งย่ืนิ

มิติิสิ�งแวดำล้้อม

1 ข้้อม้ลัพื�นัที่่�อาคัารัซึ่ันัที่าว่เว่อรั์สำ (สำำนัักงานัใหญ่) ปีี 2567 ปีรัับปีรัุงข้้อม้ลัใหม่โด้ย์เก็บข้้อม้ลัเฉพาะชิั�นั 38, 39, 40 เที่่านัั�นั
2 ข้้อม้ลัผ้้ใชิ้พื�นัที่่� เฉพาะปีี 2567 รัว่บรัว่มเฉพาะผ้้ที่่�แลักบัตรั Visitor ผ่านั Lobby หรัือเคัรัื�อง KIOS จำนัว่นัพนัักงานัข้องผ้้เชิ่า แม่บ้านั แลัะผ้้ปีฏิิบัติงานัในัพื�นัที่่�
3 ปีรัิมาณการับรัิโภคันัำ�า การับำบัด้นัำ�าเสำ่ย์ แลัะการัรั่ไซึ่เคิัลันัำ�าข้องสำำนัักงานัใหญ่ คัิด้เปี็นัคั่าบริัการัแบบเหมาจ่าย์รัว่มกับคั่าเชิ่าพื�นัที่่� จ่งไม่สำามารัถืแย์กข้้อม้ลัได้้
4 ข้้อม้ลัจากปีรัิมาณนัำ�าปีรัะปีาตามใบเสำรั็จ
5 คัำนัว่ณจากสำัด้สำ่ว่นัปีรัิมาณนัำ�าที่่�เข้้ารัะบบบำบัด้ต่อปีรัิมาณการับรัิโภคันัำ�ารัว่ม

2567

Type of occupants ซ่ันที่าวเวอร์ส่ (ส่ำานักงานใหญ่)1 สิ่งห์ ค์อมีเพัล็กซ่์ เอส่ โอเอซ่ิส่ เอส่ เมีโที่ร รวมี

พืั�นทีี่�อาค์าร

1) พื�นัที่่�ที่ั�งหมด้ (ตรั.ม.) 4,125 116,016 108,652 26,157 254,950

2) พื�นัที่่�สำำนัักงานัเชิ่า (ตรั.ม) N/A 47,696 53,441 13,677 1,377,766

3) พื�นัที่่�สำ่ว่นักลัาง (ในัอาคัารั) (ตรั.ม) N/A 68,320 55,211 12,480 1,632,134

จำนัว่นัผ้้ใชิ้พื�นัที่่� (คันั/ปีี)2 36,645 1,343,796 273,378 175,140 1,828,959

ปรมิาณการใชน้ิำาแล้ะการรไีซ่เคิล้นิำา(303-4, 303-5)

ธุรุกิจอสั่งหารมิีที่รัพัยั่์เพืั�อการค์�า

ซ่ันที่าวเวอร์ส่
(ส่ำานักงานใหญ่) สิ่งห์ ค์อมีเพัล็กซ่์ เอส่ โอเอซ่ิส่ เอส่ เมีโที่ร รวมี

2565 2566 25673 2565 2566 2567 2565 2566 2567 2565 2566 2567 2565 2566 2567

การบรโิภิค์นำา

ผ้้ใชิ้งานั (คันั)2 1,774,630 1,335,600 36,645 2,011,880 6,480,803 1,343,796 11,250 287,666 273,378 N/A N/A 175,140 5,550,490 8,636,389 1,828,959

ปีรัิมาณนัำ�าปีรัะปีา 
(ลับ.ม.)4 140,403 165,521 N/A 107,410 122,309 133,025 14,162 35,286 47,814 N/A N/A 29,200 301,006 337,678 210,039

ปีรัิมาณนัำ�าปีรัะปีา
ต่อหนั่ว่ย์
(ลับ.ม./คันั/ปีี)

0.08 0.12 N/A 0.06 0.02 0.099 0.32 0.12 0.17 N/A N/A 0.17 0.05 0.04 0.11

การบำาบัดันำาเสี่ยั่

ปีรัิมาณนัำ�า
ที่่�เข้้ารัะบบบำบัด้ 
(ลับ.ม.)

66,387.06 132,416.80 N/A 54,388 66,723.00 70,496 2,962.8 28,228.80 38,411 N/A N/A 23,360 123,738.4 239,018.2 132,267

การรไีซ่เคิ์ลนำา

ปีรัิมาณนัำ�ารั่ไซึ่เคัิลั 
(ลับ.ม.) 72,601.81 132,416.80 N/A 60,033.00 66,723.00 0 1,975.20 28,392.00 0 N/A N/A 0 157,475.91 0 0

สำัด้สำ่ว่นันัำ�ารั่ไซึ่เคัิลั5 
(รั้อย์ลัะ) 51.71 80 N/A 55.89 54.22 0 0 0 0 N/A N/A 0 0 0 0
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การติรวจสอบัค่ณภิาพันิำาปี 2567

อาค์าร มี.ค์. ก.พั. มีี.ค์. เมี.ยั่. พั.ค์. มีิ.ยั่. ก.ค์. ส่.ค์. ก.ยั่. ต่.ค์. พั.ยั่. ธุ.ค์. ค่์ามีาต่รฐาน

ซั่น
ที่าวเวอร์ส่

นัำ�าเสำ่ย์
ที่่�ใชิ้บำบัด้ 9,472.80 10,908.80 8,895.20 10,480 10,473.60 10,312.80 9,816.80 10,296.80 9,730.40 10,520.00 10,520.00 9,472.80

BOD (mg./L) 8.70 5.3 6.2 13.4 4.8 5.8 6.2 16.4 7.1 7.1 6.7 8.70 < 20

COD (mg./L) 0 - - - - - - - - - - -

สิ่งห์
ค์อมีเพัล็กซ่์

นัำ�าเสำ่ย์
ที่่�ใชิ้บำบัด้ 5,567 5,657 5,908 5,374 6,019 5,719 6,206 6,332 6,261 6,116 5,984 5,353

BOD (mg./L) 11.3 10.70 68.2 53.7 5.2 24.8 6.6 32 25.6 27.2 6.5 2 < 20

COD (mg./L) 0 - - - - - - - - - - -

เอส่ โอเอซ่ิส่

นัำ�าเสำ่ย์
ที่่�ใชิ้บำบัด้ 2,297.33 2,722.00 2,792.71 2,806.76 2,928.90 2,975.82 3,017.74 3,205.98 4,536.83 4,898.10 2,297.33 2,722.00

BOD (mg./L) 10 19 15 14 19 9.2 36 16 18 12 10 19 < 20

COD (mg./L) 65 96 65 86 90 93 147 98 56 104 65 96

เอส่ เมีโที่ร

นัำ�าเสำ่ย์
ที่่�ใชิ้บำบัด้ 2,068 2,169 2,174 1,979 1,741 1,445 1,776 1,622 1,465 2,068 2,169 2,174

BOD (mg./L)6 46  34 40 49.6 15 10 24 17.4 17.4 12.6 14.6 10.8 < 20

COD (mg./L) 0 - - - - - - - - - - -

6 ปีรัิมาณ BOD ข้องนัำ�าที่ิ�งจากอาคัารั เดื้อนั มกรัาคัม – เมษาย์นั 2024 อย์้่รัะหว่่าง 34-50 mg/l ซึ่่�งเกินัคั่าลัิมิตข้องนัำ�าที่ิ�งอาคัารั โด้ย์เกิด้จากปีั�มเติมอากาศเสำ่ย์แลัะได้้รัับการัแก้ไข้ให้เปี็นัปีกติแล้ัว่

บริษัท สิงห์ เอสเตท จำ�กัด (มห�ชน)
ร�ยง�นคว�มยัง่ยืน ประจำ�ปี 2567
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ปรมิาณนิำาทั�งหมดำของสิงห์ เอสเติท ปี 2567 (ล้บั.ม.)(303-3, 303-4, 303-5)

ธุรุกิจอสั่งหารมิีที่รัพัยั่์
เพืั�อการค์�า7 ธุรุกิจโรงแรมี8 ธุรุกิจอสั่งหารมิีที่รัพัย์ั่

เพืั�อการพัักอาศัยั่

ธุรุกิจนิค์มี
อุต่ส่าหกรรมีและ
โค์รงส่ร�างพืั�นฐาน 

(เอส่ อ่างที่อง)

รวมี
ป้ี 25679

ป้ี
2566

ป้ี
256510

การดึังนำา

การดึังนำาจากแหล่งนำา
ในทุี่กพืั�นทีี่�การดัำาเนินงาน 210,039 925,326 14,623 2,331,608 4,145,718 1,263,004 1,142,077

• แหลั่งนัำ�าธุรัรัมชิาติ - 145,070 - 2,235,679 2,380,749 182,419 170,932

• นัำ�าใต้ด้ินั - 214,631 - - 214,631 155,675 38,060

• นัำ�าที่ะเลั - 996,030 - - 996,030 440,995 640,667

• นัำ�าที่่�ผลิัตเอง - 129,920 - 95,929 225,848 - -

• นัำ�าจากหนั่ว่ย์งานัภาย์นัอก
 (นัำ�าปีรัะปีา) 210,039 96,034 14,623 - 320,696 464,248 292,418

• นัำ�าจากหนั่ว่ย์งานัภาย์นัอก
 (นัำ�าด้ิบ/รัถืนัำ�า) - 7,764 - - 7,764 19,667 -

การดึังนำาจำาแนกต่ามีป้ระเภิที่ของนำา

นัำ�าสำะอาด้ (≤ 1,000 mg/L
Total Dissolved Solids) 210,039 233,718 14,623 95,929 554,308 337,687 292,418

นัำ�าอื�นั ๆ (≥ 1,000 mg/L
Total Dissolved Solids) - 1,355,731 - 2,235,679 3,591,410 - -

การทิี่�งนำา

ป้ลายั่ที่างของการทิี่�งนำา - 767,610 - 161,204 928,814 239,018 144,903

• แหลั่งนัำ�าธุรัรัมชิาติ - - - - - - -

• ใต้ด้ินั - - - - - - -

• ที่ะเลั - 597,618 - - 597,618 - -

• แหลั่งรัว่บรัว่มข้องตนัเอง - 40,072 - 161,204 201,276 161,204 -

• บุคัคัลัที่่� 3 - 129,920 - - 129,920 - 144,903

การทิี่�งนำาจำาแนกต่ามีป้ระเภิที่ของนำา

นัำ�าสำะอาด้ (≤ 1,000 mg/L 
Total Dissolved Solids) - 40,072 - 161,204 201,276 239,018 144,903

นัำ�าอื�นั ๆ (≥ 1,000 mg/L Total 
Dissolved Solids) - 727,538 - - 597,618 - -

ป้รมิีาณการใชิ�นำาสุ่ที่ธุ1ิ1,12 210,039 1,434,19213 14,623 2,186,374 3,845,228 654,544 997,174

7 พื�นัที่่�กรัุงเที่พมหานัคัรั ปีรัะเที่ศไที่ย์ เปี็นัพื�นัที่่�ที่่�ม่ Water Stress อย์้่ในัรัะด้ับปีานักลัาง-สำ้ง (20%-40%) ซึ่่�งอาคัารัสำำนัักงานัที่ั�งหมด้ข้องสำิงห์ เอสำเตที่ ตั�งอย์้่ในัพื�นัที่่�ด้ังกลั่าว่
8 พื�นัที่่�จังหว่ัด้สำุรัาษฎรั์ธุานั่แลัะจังหว่ัด้กรัะบ่� ปีรัะเที่ศไที่ย์ เป็ีนัพื�นัที่่�ที่่�ม ่Water Stress อย์้ใ่นัรัะด้ับตำ�า-ปีานักลัาง (10%-20%) แลัะรัะด้ับตำ�า (<10%) ตามลัำด้ับ ในัข้ณะที่่�พื�นัที่่�มาเลั่ สำาธุารัณรััฐมัลัด้่ฟัสำ ์
เป็ีนัพื�นัที่่�ที่่�ไม่ม่ข้้อม้ลั Water Stress (No Data)

9 ข้้อม้ลัการัใช้ินัำ�าข้องปีี 2567 ม่การับันัที่่กแลัะเปีิด้เผย์ข้้อม้ลัเพิ�มข้่�นัจากธุรุักิจอสำังหารัิมที่รััพย์์เพื�อการัพักอาศัย์ แลัะธุุรักิจนัิคัมอุตสำาหกรัรัม
10 ข้้อม้ลัการัใชิ้นัำ�าปีี 2565-2566 ย์ังไม่มข่้้อม้ลัธุุรักิจอสำังหารัิมที่รััพย์์เพื�อการัพักอาศัย์ แลัะธุุรักิจนัิคัมอุตสำาหกรัรัม
11 ปีรัิมาณการัใช้ินัำ�าสำุที่ธุิ คัำนัว่ณจาก (ปีรัิมาณการัด้่งนัำ�าใหม่รัว่ม + ปีรัิมาณนัำ�ารั่ไซึ่เคัิลัที่่�นัำกลัับมาใชิ้) – ปีริัมาณการัที่ิ�งนัำ�ารัว่ม
12 ไม่ม่การัเปีลั่�ย์นัแปีลังปีรัิมาณแที่งก์นัำ�า
13 โคัรังการั CROSSROADS มก่ารัด้ง่นัำ�าที่ะเลัมาใชิ ้โด้ย์นัำนัำ�าไปีผ่านัรัะบบ R.O. (Reverse Osmosis) ที่่�ได้ม้าตรัฐานั เพื�อกรัองเป็ีนันัำ�าจดื้ โด้ย์ส่ำว่นัใหญแ่ลัว้่รัะบบ R.O. จะกรัองนัำ�าเปีน็ันัำ�าจดื้ได้ป้ีรัะมาณ 
รัอ้ย์ลัะ 60 จากปีรัมิาณนัำ�าที่่�ด้ง่มาที่ั�งหมด้ โด้ย์นัำ�าที่่�กรัองได้จ้ะถืก้นัำไปีใชิอุ้ปีโภคับรัโิภคัภาย์ในัโคัรังการัฯ ที่ั�งนั่� ที่กุโรังแรัมในัโคัรังการั CROSSROADS ไมม่น่ัำ�าที่ิ�ง เนัื�องจากนัำ�าเสำย่์ที่ั�งหมด้จะถืก้นัำไปีผา่นั 
กรัะบว่นัการับำบัด้นัำ�าเพื�อนัำนัำ�าที่่�บำบัด้แลั้ว่กลัับมาใชิ้ใหม่ เชิ่นั รัด้นัำ�าต้นัไม้ภาย์ในัโคัรังการัฯ เปี็นัต้นั
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ปรมิาณความเข้มข้นิของการใชพ้ัลั้งงานิต่ิอหน่ิวย่ของสิงห์ เอสเติท(302-3)

ผู้้�ใชิ�งาน (ค์น) การใชิ�พัลังงานรวมี
(กิโลวัต่ต์่-ชิั�วโมีง)14

พัลังงานต่่อหน่วยั่ทีี่�ใชิ�
(กิโลวัต่ต์่-ชิั�วโมีง/ค์น/ป้ี)

ปี้ 2565 ป้ี 2566 ป้ี 2567 ป้ี 2565 ป้ี 2566 ป้ี 2567 ป้ี 2565 ป้ี 2566 ป้ี 2567

ซั่นที่าวเวอร์ส่ 
(ส่ำานักงานใหญ่)15 1,774,630 1,335,600 36,645  17,998,888.89  18,360,833.33 1,083,256 10.15 13.72 29.56

สิ่งห ์ค์อมีเพัล็กซ์่ 2,011,880 6,480,803 1,343,796  11,563,888.89  12,220,555.56 12,101,936 5.47 1.82 9.01

เอส่ โอเอซ่ิส่ 11,250 287,666 273,378  450,000.00  3,051,388.89 4,075,181.67 30.7 10.21 14.91

เอส่ เมีโที่ร N/A N/A 175,140 N/A N/A 2,114,427 N/A N/A 3.95

ดิั เอ็กซ่์โที่ร16 N/A N/A N/A N/A N/A 1,100,349 N/A N/A N/A

เอส่ อ่างที่อง16 N/A N/A N/A N/A N/A 1,695,270.88 N/A N/A N/A

รวมี 3,797,760 8,104,069 1,828,959 30,012,777.78 33,632,777.78 22,170,420.22 7.90 4.15 12.12

ปรมิาณความเข้มข้นิของการใชพ้ัลั้งงานิต่ิอหน่ิวย่ของ SHR(302-3)

ผู้้�ใชิ�งาน (ค์น)17 การใชิ�พัลังงานรวมี
(กิโลวัต่ต์่-ชิั�วโมีง)14

พัลังงานต่่อหน่วยั่ทีี่�ใชิ�
(กิโลวัต่ต์่-ชิั�วโมีง/ค์น/ป้ี)

ป้ี 2565 ป้ี 2566 ป้ี 2567 ป้ี 2565 ป้ี 2566 ป้ี 2567 ป้ี 2565 ป้ี 2566 ป้ี 2567

ที่รายั่ พีัพีั ไอส์่แลนด์ั วลิเลจ 43,674 50,053 128,120 3,138,055.56 4,532,500.00 11,592,608.33 195.00 61.56 90.48

สั่นติ่บุร ีเกาะส่มุียั่ 14,755 53,501 60,727 2,655,555.56 4,854,166.67 5,145,672.22 180 65.03 84.73

 ที่รายั่ ลาก้น่า ภิ้เก็ต่ - 63,947 108,985 N/A 5,338,888.89 10,188,438.89 0 76.45 93.48

CROSSROADS Maldives 686,286 739,766 750,205 20,227,222.22 70,179,166.67 143,218,897.22 29.47 22.65 190.91

ปรมิาณการใชพ้ัลั้งงานิต่ิอหน่ิวย่ของสิงห์ เอสเติท(302-1, 302-4)

 

การใชิ�พัลังงานไฟฟ้า Solar ดีัเซ่ล เบนซ่ิน/gasoline LPG รวมีพัลังงานทัี่�งหมีดั

(กิโลวัต่ต์่-ชิั�วโมีง) (จิกะจล้) (กิโลวัต่ต์่-ชิั�วโมีง) (จิกะจล้) (ลิต่ร) (จิกะจล้) (ลิต่ร) (จิกะจล้) (กิโลกรัมี) (จิกะจล้) (กิโลวัต่ต์่-ชิั�วโมีง) (จิกะจล้)

ส่ำานักงานใหญ่ 723,081.43 2,603.09 - - 1,490.76 54.29 39,464.36 1,242.34  - 0.00 1,083,255.56 3,899.72

สิ่งห์ ค์อมีเพัล็กซ่์ 11,701,000.00 42,123.60 -  - - 0.00 - 0.00 37,920.00 1,433.37 12,101,936.11 43,556.97

เอส่ โอเอซ่ิส่ 4,018,115.00 14,465.21 43,036.63 154.93 1,387.00 50.51 - 0.00  - 0.00 4,075,181.67 14,670.65

เอส่ เมีโที่ร 2,114,427 7,611.94  - - - 0.00 - 0.00 - 0.00 2,114,427.00 7,611.94

ดิั เอ็กซ่์โที่ร 1,100,349 3,961.26  - - - 0.00 - 0.00 - 0.00 1,100,349 3,961.26

เอส่ อ่างที่อง 1,695,270.88 6,102.98 -  -  - 0.00 - 0.00 - 0.00 1,695,270.88 6,102.98

รวมี 21,352,243.31 76,868.08 43,036.63 0.00 2,877.76 104.81 39,464.36 1,242.34 37,920.00 1,433.37 22,170,420.22 79,813.45

ปรมิาณการใชพ้ัลั้งงานิต่ิอหน่ิวย่ของ SHR(302-1, 302-4)

 
การใชิ�พัลังงานไฟฟ้า Solar ดีัเซ่ล เบนซ่ิน/gasoline LPG รวมีพัลังงานทัี่�งหมีดั

(กิโลวัต่ต์่-
ชิั�วโมีง) (จิกะจล้) (กิโลวัต่ต์่-

ชิั�วโมีง) (จิกะจล้) (ลิต่ร) (จิกะจล้) (ลิต่ร) (จิกะจล้) (กิโลกรัมี) (จิกะจล้) (กิโลวัต่ต์่-
ชิั�วโมีง) (จิกะจล้)

ที่รายั่ พีัพีั
ไอส์่แลนด์ั วลิเลจ 7,578,618.72 27,283.03 767,372.82 2,762.5 84,093.48 3,062.68 196,267.39 6,178.50 64,727.00 2,446.68 11,592,608.33 41,733.39

สั่นติ่บุร ีเกาะส่มุียั่ 3,858,159.24 13,889.37 171,686.42 618.07 13,294.93 484.20 6,260.29 197.07 93,460.00 3,532.78 5,145,672.22 18,524.42

ที่รายั่ ลาก้น่า ภิ้เก็ต่ 9,410,450.62 33,877.62 458,871.86 1,651.9 5,128.56 186.78 1,007.00 31.70 25,452.00 962.08 10,188,438.89 36,678.38

CROSSROADS 
Maldives 20,340,118.00 73,224.42 72,112,590.82 259,605.33 5,000,174.90 182,106.37 9,409.80 296.22 9,409.80 355.69 143,218,897.22 515,588.03

รวมี 41,187,346.58 148,274.45 73,510,521.92 264,637.8 5,102,691.87 185,840.04 212,944.48 6,703.49 193,048.80 7,297.23 170,145,616.66 612,524.22

14 การัใช้ิพลัังงานัรัว่ม คัำนัว่ณจากการัใชิ้พลัังงานัไฟัฟั้า พลัังงานัไฟัฟั้าจาก Solar นัำ�ามันัด้่เซึ่ลั นัำ�ามันัเบนัซึ่ิลั ก๊าซึ่ LPG
15 ข้้อม้ลัการัใชิ้พลัังงานัข้องซึ่ันัที่าว่เว่อรั์สำ ปีี 2567 ปีรัับการัคัำนัว่ณใหม่ เฉพาะชิั�นัที่่�เป็ีนัพื�นัที่่�ข้องสำำนัักงานัใหญ่ (38, 39, แลัะ 40)
16 ข้้อม้ลัการัใชิ้พลัังงานัต่อหนั่ว่ย์ข้อง ดิ้ เอ็กซ์ึ่โที่รั แลัะ นัิคัมอุตสำหกรัรัม เอสำ อ่างที่อง ยั์งไม่ม่การับันัที่่กข้้อม้ลัผ้้ติด้ต่อ โด้ย์จะเรัิ�มบันัที่่กข้้อม้ลัในัปีี 2568
17 ผ้้ใช้ิงานั (คันั/ปีี) สำำหรัับโรังแรัมที่รัาย์ พ่พ่ ไอสำ์แลันัด้์ ว่ิลัเลัจ โรังแรัมที่รัาย์ ลัาก้นั่า ภ้เก็ต แลัะ โรังแรัมสำันัติบุรั่ เกาะสำมุย์ แลัะ (คันั/ปีี) สำำหรัับโคัรังการั CROSSROADS



การปล่้อย่ก๊าซ่เรอืนิกระจกของสิงห์ เอสเติท18 (ตัินิคารบ์ัอนิเท่ย่บัเท่า)(305-1, 305-2, 305-3)

ป้ี 2565 ป้ี 2566 ป้ี 2567

โรง
แรมี19

อสั่งหา
รมิีที่รัพัยั่์

เพืั�อ
การค์�า20

ส่ำานัก
งาน
ใหญ่
สิ่งห์

เอส่เต่ที่21

รวมี โรง
แรมี22

อสั่งหา
รมิีที่รัพัยั่์

เพืั�อ
การค์�า

ส่ำานัก
งาน
ใหญ่
สิ่งห์

เอส่เต่ที่

รวมี

โรงแรมี23

อสั่งหา
รมิีที่รัพัยั่์
เพืั�อการ
พัักอาศัยั่

อสั่งหา
รมิีที่รัพัยั่์

เพืั�อ
การค์�า

ส่ำานัก
งาน
ใหญ่ 
สิ่งห์

เอส่เต่ที่

นิค์มี
อุต่ส่าห
กรรมี
และ

โค์รงส่ร�าง
พืั�นฐาน

(เอส่
อ่าง

ที่อง)24

รวมี

ป้ระเที่ศ
ไที่ยั่ มีัลดีัฟส์่ All BU 

ไที่ยั่

All BU 
ไที่ยั่และ
มีัลดีัฟส์่

ขอบเขต่ทีี่� 125 11,194 91 100 11,385 11,970 1,566 132 13,668 5,903 18,111 325 832 105 6 6,891 25,282

ขอบเขต่ทีี่� 2 4,314 8,952 409 13,675 3,614 8,307 478 12,399 6,815 7,360 1,503 8,205 362 212 17,097 24,457

ขอบเขต่ทีี่� 1 และ 2 15,955 9,043 509 25,507 15,584 9,878 610 26,069 12,718 25,471 1,828 9,037 467 218 24,268 49,739

ขอบเขต่ทีี่� 326 797 11,868 6 12,671 803 11,840 6 12,649 2,100 1,732 213 4,795 120 1 7,229 8,961

• Category 1. 
การัซึ่ื�อสำินัคั้า 
แลัะบรัิการั 
(ton CO2)

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 185.97 792.82 11.62 167.37 2.94 0.06 367.96 1,161

• Category 3. 
เชิื�อเพลัิง 
แลัะพลัังงานั 
(ton CO2)

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 35.48 N/A 0.00 3,796 0.00 N/A 3.831.48 3,831

• Category 5. 
ข้องเสำ่ย์ที่่�เกิด้จาก 
การัด้ำเนัินังานั 
(ton CO2)

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 1,364,90 939.07 201.00 831.36 19.42 N/A 2,416.69 3,356

• Category 6. 
การัเด้ินัที่าง 
เพื�อธุุรักิจ 
(ton CO2)

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 140.18 N/A 0.00 0 2.63 N/A 142.81 143

• Category 7. 
Employee 
Commuting

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 373.11 N/A 0.00 0 94.33 N/A 467.44 467

ขอบเขต่ 
การดัำาเนินงาน
ป้ระเภิที่ทีี่�รายั่งาน
แยั่กเพิั�มีเติ่มี

447 - - 447 532 247 - 779 833 0 0 6 0 0 839 839

ค์าร์บอนทีี่�ชิดัเชิยั่
ผู่้านการซ่ื�อค์าร์บอน
เค์รดิัต่27

- - - - - - - - - - - - - - - -

การรับรองข�อม้ีล
จากหน่วยั่งาน
ภิายั่นอก28, 29

ม่ ม่ ม่ ม่ ม่ ม่ ม่ ม่ ม่ ม่ ม่ ม่ ม่ ม่ ม่ ม่

18 ไม่รัว่มการัปีลั่อย์ก๊าซึ่เรัือนักรัะจกจากธุรุักิจก่อสำรั้างเนัื�องจากด้ำเนัินัการัโด้ย์ผ้้รัับเหมาที่ั�งหมด้
19 เปีิด้เผย์ข้้อม้ลัข้องแต่ลัะโรังแรัมไว่้ในัรัาย์งานัคัว่ามย์ั�งยื์นัข้อง SHR
20 เฉพาะโคัรังการัสำิงห์ คัอมเพลั็กซึ่์
21 เฉพาะพื�นัที่่�ปีฏิิบัติงานัข้องสำำนัักงานัใหญ่ สำิงห์ เอสำเตที่ จำนัว่นั 4 ชิั�นั
22 เปีิด้เผย์ข้้อม้ลัข้องแต่ลัะโรังแรัมไว่้ในัรัาย์งานัคัว่ามย์ั�งยื์นัข้อง SHR
23 ปีรัิมาณการัปีลั่อย์เปี็นัคัิด้เปี็นัรั้อย์ลัะ 62.24 ตามสำัด้ส่ำว่นัการัถืือกรัรัมสำิที่ธุิ�ข้อง สำิงห์ เอสำเตที่
24 ธุุรักิจนัิคัมอุตสำาหกรัรัมแลัะโคัรังสำรั้างพื�นัฐานั เอสำ อ่างที่อง เรัิ�มเปีิด้เผย์ข้้อม้ลัคัาร์ับอนัเปี็นัปีีแรัก เนัื�องจากเพิ�มเปีิด้ด้ำเนัินัการัเต็มปีี ในัปีี 2567
25 ไม่ได้้จำแนักการัปีลั่อย์ก๊าซึ่เรัือนักรัะจกที่่�เกิด้จากการัใชิ้พลัังงานัชิ่ว่มว่ลั (Biogenic CO2 emission) เนัื�องจากม่ปีริัมาณการัปีลัด้ปีลั่อย์ที่่�ม่นััย์สำำคััญตำ�า (ตำ�ากว่่ารั้อย์ลัะ 5 ข้องปีริัมาณการัปีลัด้ปีล่ัอย์
ที่ั�งหมด้)

26 ข้้อม้ลัคัารั์บอนั ข้อบเข้ตที่่� 3 เรัิ�มเปีิด้เผย์ข้้อม้ลัในัปีี 2567
27 คัารั์บอนัเคัรัด้ิตที่่�อนัุญาตให้นัำมาชิด้เชิย์ ได้้แก่ คัารั์บอนัเคัรัดิ้ตจากโคัรังการักลัไกการัพัฒนัาที่่�สำะอาด้ (Clean Development Mechanism: CDM) ที่่�เรั่ย์กว่่า Certified Emission Reductions 
(CERs) คัารั์บอนัเคัรัด้ิตจากโคัรังการัลัด้ก๊าซึ่เรัือนักรัะจกภาคัสำมัคัรัใจตามมาตรัฐานัสำากลั (Verified Emission Reductions: VERs) ที่่�อย์้่ในัปีรัะเที่ศไที่ย์เที่่านัั�นั แลัะคัารั์บอนัเคัรัด้ิตจากโคัรังการัลัด้
ก๊าซึ่เรัือนักรัะจกภาคัสำมัคัรัใจตามมาตรัฐานัข้องปีรัะเที่ศไที่ย์ (Thailand Voluntary Emission Reductions: TVERs)

28 โด้ย์ผ้้ที่ว่นัสำอบตามเงื�อนัไข้การัรัับรัองรัาย์งานัข้อง GRI Standards (LRQA ปีรัะเที่ศไที่ย์)
29 โด้ย์ผ้้ที่ว่นัสำอบตามเงื�อนัไข้การัรัับรัองรัาย์งานั

CRAFT TO TRUST
CHAPTER 6
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ปรมิาณความเข้มข้นิของการปล่้อย่ก๊าซ่เรอืนิกระจกต่ิอหน่ิวย่ผู้ใชง้านิ(305-1, 305-2, 305-4)

ป้ี 2565 ป้ี 2566 ป้ี 2567

โรง
แรมี

โรง
แรมี 

(ส่ำานัก
งาน

ใหญ่)17

อสั่งหา
รมิีที่รัพัยั่์

เพืั�อ
การค์�า

ส่ำานัก
งาน

ใหญ่ สิ่งห์
เอส่เต่ที่17

โรง
แรมี

โรง
แรมี 

(ส่ำานัก
งาน

ใหญ่)

อสั่งหา
รมิีที่รัพัยั่์

เพืั�อ
การค์�า

ส่ำานัก
งาน

ใหญ่ สิ่งห์
เอส่เต่ที่17

โรง
แรมี

(ป้ระเที่ศ
ไที่ยั่)

อสั่งหา
รมิีที่รัพัย์ั่

เพืั�อ
การค์�า

ธุรุกิจนิค์มี
อุต่ส่าห
กรรมี
และ

โค์รงส่ร�าง
พืั�นฐาน

(เอส่
อ่างที่อง)

อสั่งหา
รมิีที่รัพัย์ั่
เพืั�อการ
พัักอาศัยั่

ส่ำานัก
งาน

ใหญ่ สิ่งห์
เอส่เต่ที่17

กลุ่มี
สิ่งห์

เอส่เต่ที่

ขอบเขต่ทีี่� 1
และ 2
(ตั่นค์าร์บอน
เทีี่ยั่บเท่ี่า/
หน่วยั่/ป้ี)

5,268 206 9,043 509 15,584 99 9,873 610 12,718 9,037 218 1,828 467 24,268

หน่วยั่ผู้้�ใชิ�งาน
ต่่อป้ี30 58,429 487 2,985,120 3,018 39,993 574 8,636,389 2,945 148,213 35,314,312 N/A N/A 36,645 N/A

ป้รมิีาณ
ค์าร์บอนต่่อ
หน่วยั่ผู้้�ใชิ�งาน 
(ตั่นค์าร์บอน
เทีี่ยั่บเท่ี่า/
หน่วยั่/ป้ี)

0.0902 0.42 0.003 0.17 0.3872 0.1780 0.0012 0.2071

0.0853 
ตันัคัารั์บอนั
เที่่ย์บเที่่า/
ห้องพัก

0.0003
ตันัคัารั์บอนั
เที่่ย์บเท่ี่า/
ตารัางเมตรั

N/A N/A

0.0127
ตันัคัารั์บอนั
เที่่ย์บเที่่า/

คันั

N/A

ปรมิาณขย่ะก่อสรา้งของสิงห์ เอสเติท(306-3)

ป้ระเภิที่
ป้ี 2565 ป้ี 2566 ป้ี 2567

ป้รมิีาณ (กก.) สั่ดัส่่วน (%) ป้รมิีาณ (กก.) สั่ดัส่่วน (%) ป้รมิีาณ (กก.) สั่ดัส่่วน (%)

ขยั่ะทัี่�วไป้  15,904.00 9.98%  36,848.00 20.44% 182,423.00 19.61%

ขยั่ะรไีซ่เคิ์ลไดั�  143,388.10 90.02%  143,388.10 79.56% 748,002.60 80.39%

รวมีขยั่ะทัี่�งหมีดั  159,292.10 100.00%  180,236.10 100.00% 930,425.60 100%

ปรมิาณวัสดำ่ก่อสรา้งท่�นิำาไปรไีซ่เคิล้ของสิงห์ เอสเติท(301-2)

วัส่ดุัก่อส่ร�าง
ป้ี 2565 ป้ี 2566 ป้ี 2567

ป้รมิีาณ (ตั่น) สั่ดัส่่วน (%) ป้รมิีาณ (ตั่น) สั่ดัส่่วน (%) ป้รมิีาณ (ตั่น) สั่ดัส่่วน (%)

วัส่ดัุก่อส่ร�างทีี่�นำามีาใชิ�ทัี่�งหมีดั 65,419.42 100% 37,158.00 100% 11,972.82 100%

วัส่ดัุก่อส่ร�างทีี่�นำาไป้รไีซ่เคิ์ล 7,733.27 11.82% 5,813.65  15.65% 2,091.79 17.47

วัต่ถุดิับ (ตั่น) รไีซ่เคิ์ล (ตั่น) วัต่ถุดิับ (ตั่น) รไีซ่เคิ์ล (ตั่น) วัต่ถุดิับ (ตั่น) รไีซ่เคิ์ล (ตั่น)

อะล้มีิเนียั่มี 1,177.45 1,142.13 97% 79.00 76.63 97% 0 0 0

ค์อนกรตี่ 59.358.97 2,861.74 4.99% 39,626.00 2,773.82 7% 10,464.82 583.79 5.58%

เหล็ก 3,217.17 3,063.08 95.73% 2,856.00 2,856.00 100% 1,508 1,508 100%

กระจก 1,665.82 666.33 40% 268.00 107.20 40% 0 0 0

Remark: Documented in accordance with LEED certification.

30 หนั่ว่ย์ผ้้ใช้ิงานั ปีรัะกอบด้้ว่ย์ ธุรุักิจอสำังหารัิมที่รััพย์์เพื�อการัคั้า หนั่ว่ย์เปี็นัตารัางเมตรั ธุุรักิจโรังแรัม หนั่ว่ย์เปี็นั Room Sold สำำนัักงานัใหญ่ หนั่ว่ย์เปี็นัต่อคันั

บริษัท สิงห์ เอสเตท จำ�กัด (มห�ชน)
ร�ยง�นคว�มยัง่ยืน ประจำ�ปี 2567
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ปรมิาณแล้ะสัดำส่วนิขย่ะแต่ิล้ะประเภิท(306-3, 306-4, 306-5)

ธุรุกิจ
อสั่งหาริมีที่รัพัย์ั่

เพ่ืัอการค์�า

ซ่ันที่าวเวอร์ส่ ส่ำานักงานใหญ่ 
(กิโลกรัมี-ร�อยั่ละ)

สิ่งห์ ค์อมีเพัล็กซ่ ์

(กิโลกรมัี-ร�อยั่ละ)
เอส่ โอเอซ่ิส่ 

(กิโลกรัมี-ร�อยั่ละ)
เอส่ เมีโที่ร

(กิโลกรัมี-ร�อยั่ละ)

2565 2566 2567 2565 2566 2567 2565 2566 2567 2565 2566 2567

ขยั่ะทีี่�ส่ามีารถ
นำาไป้รไีซ่เคิ์ลไดั� 
(1+2+3+4+5)

3,704 
(1.80%)

4,365 
(1.44%)

1,404.90
(14.06%) N/A N/A 47,712.85

(14.56%) N/A 926 
(2.00%)

2,581.00
(4.20%) N/A N/A 3,867.50

(2.03%)

1. กรัะด้าษ N/A N/A 1,038.20
(10.39% N/A N/A 0.00

(0.00%) N/A N/A 2,079.00
(3.38%) N/A N/A 0.00

(0.00%)

2. แก้ว่ 448 
(0.22%)

459 
(0.15%)

133.60
(1.34%) N/A N/A 47,123

(14.38%) N/A N/A 0.00
(0.00%) N/A N/A 0.00

(0.00%)

3. พลัาสำติก 3,256.00 
(1.58%)

3,906 
(1.29%)

119.90
(1.20%) N/A N/A 589.85

(0.18%) N/A 926 
(2.00%)

502.00
(0.82%) N/A N/A 3,867.50

(2.03%)

4. โลัหะ/อะลั้มิเนั่ย์ม N/A N/A 113.10
(1.13%) N/A N/A 0.00

(0.00%) N/A N/A 0.00
(0.00%) N/A N/A 0.00

(0.00%)

5. โฟัม N/A N/A 0.00
(0.00%) N/A N/A 0.00

(0.00%) N/A N/A 0.00
(0.00%) N/A N/A 0.00

(0.00%)

ขยั่ะทัี่�วไป้/ขยั่ะเป้ียั่ก 202,265 
(98.20%)

297,360 
(98.55%)

7,482.40
(74.88%)

348,757 
(100%)

349,488 
(100%)

280,031.00
(85.44%) N/A 45,413 

(98.00%)
43,141.00
(70.12%) N/A N/A 186,816.00

(97.97%)

ขยั่ะอินที่รยีั่์ N/A N/A 0.00
(0.00%) N/A N/A 0.00

(0.00%) N/A N/A 0.00
(0.00%) N/A N/A 0.00

(0.00%)

ขยั่ะเศษัอาหาร N/A N/A 1,105.80
(11.07%) N/A N/A 0.00

(0.00%) N/A N/A 15,800
(25.68%) N/A N/A 0.00

(0.00%)

ขยั่ะอันต่รายั่ N/A N/A 0.00
(0.00%) N/A N/A 0.00

(0.00%) - - 0.00
(0.00%) N/A N/A 0.00

(0.00%)

รวมี 205,969 
(100%)

301,725 
(100%)

9,993.10
(100%)

348,757 
(100%)

349,488 
(100%)

327,743.85
(100%) - 46,339 

(100%)
61,522.00
(100%) N/A N/A 190,683.50

(100%)
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ธุรุกิจโรงแรมี

สั่นติ่บุรี เกาะส่มุียั่ ที่รายั่ พีัพีั ไอส์่แลนด์ั วิลเลจ CROSSROADS Maldives ที่รายั่ ลาก้นา ภิ้เก็ต่

2565 2566 2567 2565 2566 2567 2565 2566 2567 2566 2567

ขยั่ะทีี่�ส่ามีารถ
นำาไป้รไีซ่เคิ์ลไดั� 
(1+2+3+4+5)

7,873
(3%)

11,749 
(3.3%)

12,051.50
(3.58%)

27,690
(7%)

36,104 
(6.3%)

17,625.36
(3.29%)

73,330 
 (25%)

184,397.46 
(26%)

176,093.50 
(29.39%)

2,904.6
(0.66%)

1,640.45
(1.30%)

1. กรัะด้าษ 2,550
(1%)

3,544 
(1.0%)

3,769.00
(1.12%)

5,587
(1%)

6,355 
(1.1%)

4,684.32
(0.87%)

35,549
(12%)

52,193.53 
(7%)

53,736.23
(8.97%)

1,098
(0.25%)

749.00
(0.59%)

2. แก้ว่ 990
(0.4%)

2,325 
(0.7%)

5,924.00
(1.76%)

14,262
(4%)

17,003 
(3.0%)

10,401.64
(1.94%)

12,253
(4%)

91,106.38
(14%)

94,151.42
(15.71%)

456
(0.10%)

82.70
(0.07%)

3. พลัาสำติก 911
(0.4%)

1,345 
(0.4%)

1,344.00
(0.40%)

6,579
(2%)

5,526 
(1.0%)

2,539.40
(0.47%)

8,809
(3%)

13,314.18
(2%)

13,673.13
(2.28%)

633
(0.14%)

543.20
(0.43%)

4. โลัหะ/อะลั้มิเนั่ย์ม 2,272 
(0.9%)

4,535 
(1.3%)

1,014.50
(0.30%)

1,262
(0.3%)

7,220 
(1.3%)

0.00
(0.00%)

12,126
(4%)

19,503.98 
(3%)

5,789.84 
(0.97)

717.60
(0.16%)

265.55
(0.21%)

5. โฟัม31 1,150 
(0.5%)

0
(0.0%)

0.00
(0.00%) - 2,069 

(0.4%)
0.00

(0.00%)
4,592
(2%)

8,279.38 
(1%)

8,742.90 
(1.46%)

0.00
(0.00%)

0.00
(0.00%)

ขยั่ะทัี่�วไป้/ขยั่ะเป้ียั่ก32 197,334 
(80%)

251,657 
(71.5%)

220,428.09
(65.41%)

97,241
(24%)

125,883 
(21.9%)

98,024.74
(18.31%)

31,570
(11%)

72,595.50
(10%)

54,755.60 
(9.14%)

261,106
(59.39%)

60,400.00
(47.82%)

ขยั่ะอินที่รยีั่์33 19,340.39 
(8%)

47,569 
(13.5%)

65,383.50
(19.40%)

202,107 
(50%)

246,156 
(42.9%)

275,262.95
(51.41%)

31,570
(11%)

68,973.10 
(9%)

78,337.97 
(13.07%)

0.00
(0.00%)

0.00
(0.00%)

ขยั่ะเศษัอาหาร 21,921.62 
(9%)

29,216 
(8.3%)

39,113.94
(11.61%)

76,875
(19%)

125,883 
(21.9%)

144,457.78
(27.00%)

159,205 
(54%)

356,129.40 
(55%)

289,989.97 
(48.40%)

175,672
(39.95%)

64,236.00
(50.86%)

ขยั่ะอันต่รายั่ 130
(0.1%)

5
(0.001%)

0.00
(0.00%)

2,648
(1%)

1,942 
(0.3%)

0.00
(0.00%) - - 0.00

(0.00%) - 30.00
(0.02%)

รวมี 246,599 
(100%)

351,943 
(100%)

336,977.03
(100%)

406,561 
(100%)

574,141 
(100%)

535,460.84
(100%)

295,675 
(100%)

682,095.45
(100%)

599,177.04 
(100%)

439,682.6
(100%)

126,306.45
(100%)

31 โคัรังการั CROSSROADS สำาธุารัณรััฐมัลัด้่ฟัส์ำ จะนัำโฟัมที่ั�งหมด้เข้้าเคัรัื�องย์่อย์ (Shredder) เพื�อแปีรัรั้ปีเปี็นัเบาะรัองนัั�งแบบ Bean Bag ผสำมกับซึ่่เมนัต์เพื�อที่ำอิฐบลั็อคัปี้พื�นั หรัือใชิ้ซึ่ำ�าหรัือข้าย์ต่อ
เพื�อปีรัะโย์ชินั์อื�นั ๆ

32 โคัรังการั CROSSROADS สำาธุารัณรััฐมัลัด้่ฟัส์ำ จะนัำข้ย์ะที่ั�ว่ไปีสำ่ว่นัหนั่�งเข้้าเคัรัื�องเผาข้ย์ะ (Incinerator) แลัะอ่กสำ่ว่นัหนั่�งสำ่งไปีกำจัด้ที่่� Thilafushi
33 สำามารัถืนัำไปีที่ำเปี็นัปีุ�ย์หมักต่อได้้

บริษัท สิงห์ เอสเตท จำ�กัด (มห�ชน)
ร�ยง�นคว�มยัง่ยืน ประจำ�ปี 2567
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ข�อม้ีล หน่วยั่ 2565 2566 2567 Standards

จำานวนพันักงาน1

จำ นัว่นัพนัักงานัที่ั�งหมด้ คันั 3,112 3,174 3,222

GRI 2-7

จำ แนักตามเพศ
เพศชิาย์ คันั 1,967 1,998 1,982

เพศหญิง คันั 1,145 1,176 1,240

จำ แนักตามภ้มิภาคั
สำัญชิาติไที่ย์ คันั 1,270 1,353 1,674

สำัญชิาติมัลัด้่ฟัส์ำ แลัะอื�นั ๆ คันั 1,842 1,821 1,548

จำ แนักตามอาย์ุ

อาย์ุ 20 - 30 ปีี
ชิาย์ คันั 689 655 603

หญิง คันั 311 295 325

อาย์ุ 30 - 50 ปีี
ชิาย์ คันั 1,160 1,208 1,246

หญิง คันั 756 790 812

อาย์ุมากกว่่า 50 ปีี
ชิาย์ คันั 118 135 133

หญิง คันั 78 91 103

พนัักงานัปีรัะจำ คันั 3,009 2,771 2,763

พนัักงานัชิั�ว่คัรัาว่/สำัญญาจ้าง คันั 103 403 459

การจ�างงานพันักงานในพืั�นทีี่�1

GRI 201-1จำ นัว่นัพนัักงานัที่่�เปี็นัคันัในัพื�นัที่่� คันั 2,070 2,088 2,122

สำัด้สำ่ว่นัข้องพนัักงานัที่่�เปี็นัคันัในัพื�นัที่่� ร้ัอย์ลัะ 67 66 66

พันักงานใหมี่1

GRI 401-1

จำ นัว่นัพนัักงานัใหม่ที่ั�งหมด้ คันั 1,384 968 858

จำ แนักตามเพศ

ชิาย์
คันั 928 616 525

ร้ัอย์ลัะ 29.82 19.41 16.29

หญิง
คันั 456 352 333

ร้ัอย์ลัะ 14.65 11.09 10.34

จำ แนักตามอาย์ุ

อาย์ุ 20 - 30 ปีี 
คันั 522 477 470

ร้ัอย์ลัะ 16.77 15.03 14.59

อาย์ุ 30 - 50 ปีี
คันั 737 470 374

ร้ัอย์ลัะ 23.68 14.81 11.61

อาย์ุมากกว่่า 50 ปีี
คันั 125 21 14

ร้ัอย์ลัะ 4.02 0.66 0.43

จำ แนักตามภ้มิภาคั

ปีรัะเที่ศไที่ย์
คันั 429 351 284

ร้ัอย์ลัะ 13.79 11.06 8.81

มัลัด้่ฟัสำ์
คันั 539 303 250

ร้ัอย์ลัะ 17.32 9.55 7.76

ฟัิจิ
คันั 429 261 283

ร้ัอย์ลัะ 13.79 8.22 8.87

มอรัิเชิ่ย์สำ
คันั 539 53 41

ร้ัอย์ลัะ 17.32 1.67 1.27

อื�นั ๆ
คันั 305 - -

ร้ัอย์ลัะ 9.80 - -

ภิาคผนิวกผล้การดำำาเนิินิงานิด้ำานิความย่ั�งย่ืนิ

มิติิสังคม
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ข�อม้ีล หน่วยั่ 2565 2566 2567 Standards

พันักงานลาออก1

GRI 401-1

จำ นัว่นัพนัักงานัลัาออกที่ั�งหมด้ คันั 783.00 793.00 749.00

อัตรัาการัหมุนัเว่่ย์นัข้องพนัักงานั (Turnover Rate) ร้ัอย์ลัะ 25.16 24.98 23.25

จำ แนักตามเพศ

ชิาย์
คันั 516 499 487

ร้ัอย์ลัะ 16.58 19.41 15.11

หญิง
คันั 267 294 262

ร้ัอย์ลัะ 8.58 11.09 8.13

จำ แนักตามอาย์ุ

อาย์ุ 20 - 30 ปีี 
คันั 384 331 348

ร้ัอย์ลัะ 12.34 10.24 10.80

อาย์ุ 30 – 50 ปีี
คันั 371 440 352

ร้ัอย์ลัะ 11.92 13.45 10.92

อาย์ุมากกว่่า 50 ปีี
คันั 28 22 49

ร้ัอย์ลัะ 0.90 0.69 1.52

จำ แนักตามภ้มิภาคั

ปีรัะเที่ศไที่ย์
คันั 214 351 170

ร้ัอย์ลัะ 6.88 11.06 5.28

มัลัด้่ฟัสำ์
คันั 257 303 238

ร้ัอย์ลัะ 8.26 9.55 7.39

ฟัิจิ
คันั 214 261 240

ร้ัอย์ลัะ 6.88 8.22 7.45

มอรัิเชิ่ย์สำ
คันั 257 53 101

ร้ัอย์ลัะ 8.26 1.67 3.13

อื�นั ๆ
คันั 197 - -

ร้ัอย์ลัะ 6.33 - -

การใชิ�สิ่ที่ธุิ�ลาเพืั�อเลี�ยั่งดั้บุต่รของพันักงาน1

GRI 401-3

จำ นัว่นัพนัักงานัที่่�ม่สำิที่ธุิ�ลัาเพื�อเลั่�ย์งด้้บุตรั
ชิาย์ คันั 204 228 661

หญิง คันั 1,142 1,176 1,159

จำ นัว่นัพนัักงานัที่่�ได้้ใชิ้สำิที่ธุิ�ลัาเพื�อเลั่�ย์งด้้บุตรั
ชิาย์ คันั 3 5 28

หญิง คันั 22 31 39

จำ นัว่นัพนัักงานัที่่�กลัับมาที่ำ งานัหลัังจากสิำ�นัสำุด้ 
รัะย์ะการัลัาคัลัอด้

ชิาย์ คันั 3 5 28

หญิง คันั 21 30 34

จำ นัว่นัพนัักงานัที่่�กลัับมาที่ำ งานัหลัังจากสิำ�นัสำุด้รัะย์ะ 
การัลัาคัลัอด้ แลัะย์ังที่ำ งานัต่อหลัังจากนัั�นัไปี 1 ปีี

ชิาย์ คันั 3 4 28

หญิง คันั 16 28 29

อัตรัากลัับมาที่ำ งานั (Return to Work Rate)
ที่่�กลัับมาที่ำ งานัหลัังจากรัะย์ะการัลัาสำิ�นัสำุด้ลังแลั้ว่

ชิาย์ ร้ัอย์ลัะ 100.00 100.00 100.00

หญิง ร้ัอย์ลัะ 95.45 96.77 87.18

การัคังอย์้่ข้องพนัักงานั (Retention Rate)
ที่่�กลัับมาที่ำ งานัหลัังจากรัะย์ะการัลัาสำิ�นัสำุด้ลังแลั้ว่

ชิาย์ ร้ัอย์ลัะ 100.00 80.00 100.00

หญิง ร้ัอย์ลัะ 76.00 93.00 85.00

บริษัท สิงห์ เอสเตท จำ�กัด (มห�ชน)
ร�ยง�นคว�มยัง่ยืน ประจำ�ปี 2567
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ค์วามีหลากหลายั่ของพันักงานสิ่งห์ เอส่เต่ที่ (By Level)2

GRI 405-1

ผ้้บรัิหารัรัะด้ับสำง้ (รัะด้ับ VP ข้่�นัไปี)

เพศชิาย์ คันั 15 13 12

เพศหญิง คันั 15 15 12

สำัด้สำ่ว่นั (ชิาย์:หญิง) ร้ัอย์ลัะ 50 : 50 46 : 54 50 : 50

ผ้้บรัิหารัรัะด้ับกลัาง (รัะด้ับ SM - FAVP)

เพศชิาย์ คันั 35 41 34

เพศหญิง คันั 32 34 36

สำัด้สำ่ว่นั (ชิาย์:หญิง) ร้ัอย์ลัะ 52 : 48 55 : 45 49 : 51

รัะดั้บหัว่หนั้างานั (รัะด้ับ AM - M)

เพศชิาย์ คันั 68 64 61

เพศหญิง คันั 46 51 45

สำัด้สำ่ว่นั (ชิาย์:หญิง) ร้ัอย์ลัะ 60 : 40 56 : 44 58 : 42

รัะดั้บปีฏิิบัติการั (รัะด้ับ SO and Below)

เพศชิาย์ คันั 72 73 75

เพศหญิง คันั 44 53 46

สำัด้สำ่ว่นั (ชิาย์:หญิง) ร้ัอย์ลัะ 62 : 38 58 : 42 62 : 38

ค์วามีหลากหลายั่ของพันักงานสิ่งห์ เอส่เต่ที่ (By Age)2

อาย์ุ 20 - 30 ปีี 
คันั 62 60 53

ร้ัอย์ลัะ 18.96 17.44 16.51

อาย์ุ 30 - 50 ปีี
คันั 237 256 241

ร้ัอย์ลัะ 72.48 74.42 75.08

อาย์ุมากกว่่า 50 ปีี
คันั 28 28 27

ร้ัอย์ลัะ 8.56 8.14 8.41

ค์วามีหลากหลายั่ของพันักงานสิ่งห์ เอส่เต่ที่ (By Gender)2

จำ นัว่นัพนัักงานัชิาย์ คันั 137 153 139

เที่่ย์บกับจำ นัว่นัพนัักงานัทัี่�งหมด้ ร้ัอย์ลัะ 41.90 44.48 43.30

จำ นัว่นัพนัักงานัหญิง คันั 190 191 182

เที่่ย์บกับจำ นัว่นัพนัักงานัทัี่�งหมด้ ร้ัอย์ลัะ 58.10 55.52 56.70

สั่ดัส่่วนของพันักงานสิ่งห์ เอส่เต่ที่ (หญิง : ชิายั่)2

GRI 405-2

พนัักงานัทีุ่กรัะด้ับ (female: male) สำัด้สำ่ว่นั 1.01 : 1 1.05 : 1 1.03 : 1

ผ้้บรัิหารัรัะด้ับสำง้ (female: male) สำัด้สำ่ว่นั 1.04 : 1 1.22 : 1 1.03 : 1

ผ้้บรัิหารัรัะด้ับกลัาง (female: male) สำัด้สำ่ว่นั 1.01 : 1 0.94 : 1 1.00 : 1

รัะดั้บหัว่หนั้างานั (female: male) สำัด้สำ่ว่นั 0.99 : 1 1.02 : 1 0.97 : 1

รัะดั้บปีฏิิบัติการั (female: male) สำัด้สำ่ว่นั 1.00 : 1 1.04 : 1 1.14 : 1

การฝึกอบรมีพันักงาน1

GRI 404-1

ชิั�ว่โมงการัฝั่ึกอบรัมพนัักงานัเฉลั่�ย์ ชิั�ว่โมง/คันั/ปีี 30.11 42.44 45.77

จำ แนักตามเพศ
เพศชิาย์ ชิั�ว่โมง/คันั/ปีี 29.25 44.55 45.31

เพศหญิง ชิั�ว่โมง/คันั/ปีี 29.56 41.20 46.37

จำ แนักตามรัะด้ับ

พนัักงานัรัะด้ับบรัิหารั ชิั�ว่โมง/คันั/ปีี 26.07 24.74 47.97

พนัักงานัสำำ นัักงานัใหญ่ ชิั�ว่โมง/คันั/ปีี 46.59 53.37 30.51

พนัักงานัรัะด้ับปีฏิิบัติการั/บรัิการั ชิั�ว่โมง/คันั/ปีี 26.47 41.68 35.62

งบปีรัะมาณในัการัฝึั่กอบรัม บาที่/ปีี 8,376,197.07 8,362,941.93 3,450,063.54
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ค์ะแนนค์วามีผู้้กพัันของพันักงาน (EOS) หน่วยั่ 2565 25663 2567 Standard

พนัักงานัสำ่ว่นักลัาง1 ร้ัอย์ลัะ 73 73 79 

SET ESG Ratings

ธุุรักิจโรังแรัม ร้ัอย์ลัะ 81 81 81 

ธุุรักิจอสำังหาริัมที่รััพย์์เพื�อการัคั้า ร้ัอย์ลัะ 83 83 77 

ธุุรักิจอสำังหาริัมที่รััพย์์เพื�อการัพักอาศัย์ ร้ัอย์ลัะ 70 70 85 

ธุุรักิจนัิคัมอุตสำาหกรัรัมแลัะโคัรังสำรั้างพื�นัฐานั ร้ัอย์ลัะ 63 63 77 

สถิืติิการเกิดำอ่บััติิเหติจ่ากการทำางานิของสิงห์ เอสเติท
ข�อม้ีลดั�านค์วามีป้ลอดัภัิยั่ 25654 2566 2567

Standards
อุบัติ่เหต่จุากการที่ำางาน จำานวนค์รั�ง อัต่ราการเกิดั จำานวนค์รั�ง อัต่ราการเกิดั จำานวนค์รั�ง อัต่ราการเกิดั

Recordable Work-related Injuries

 GRI 403-9

อสำังหารัิมที่รััพย์์เพื�อที่่�พักอาศัย์
พนัักงานั 0 0 0 0 0 0

ผ้้รัับเหมา 0 0 3 0 0 0

สำำนัักงานัใหญ่แลัะอสัำงหารัิมที่รััพย์์เพื�อการัคั้า
พนัักงานั 0 0 0 0 0 0

ผ้้รัับเหมา 0 0 0 0 0 0

โรังแรัม
พนัักงานั N/A N/A 51 1.93 0 0

ผ้้รัับเหมา N/A N/A N/A N/A N/A N/A

นิัคัมอุตสำาหกรัรัมแลัะโคัรังสำร้ัางพื�นัฐานั
พนัักงานั N/A N/A 0 0 0 0

ผ้้รัับเหมา N/A N/A 0 0 0 0

High-consequence Work-related Injured (Excluding Fatalities)

อสำังหารัิมที่รััพย์์เพื�อที่่�พักอาศัย์
พนัักงานั 0 0 0 0 0 0

ผ้้รัับเหมา 0 0 3 0 0 0

สำำนัักงานัใหญ่แลัะอสัำงหารัิมที่รััพย์์เพื�อการัคั้า
พนัักงานั 0 0 0 0 0 0

ผ้้รัับเหมา 0 0 0 0 0 0

โรังแรัม
พนัักงานั N/A N/A 0 0 0 0

ผ้้รัับเหมา N/A N/A N/A N/A N/A N/A

นิัคัมอุตสำาหกรัรัมแลัะโคัรังสำร้ัางพื�นัฐานั
พนัักงานั N/A N/A 0 0 0 0

ผ้้รัับเหมา N/A N/A 0 0 0 0

Fatalities as a result of work-related injury

อสำังหารัิมที่รััพย์์เพื�อที่่�พักอาศัย์
พนัักงานั 0 0 0 0 0 0

ผ้้รัับเหมา 0 0 0 0 0 0

สำำนัักงานัใหญ่แลัะอสัำงหารัิมที่รััพย์์เพื�อการัคั้า
พนัักงานั 0 0 0 0 0 0

ผ้้รัับเหมา 0 0 0 0 0 0

โรังแรัม
พนัักงานั N/A N/A 0 0 0 0

ผ้้รัับเหมา N/A N/A N/A N/A N/A N/A

นิัคัมอุตสำาหกรัรัมแลัะโคัรังสำร้ัางพื�นัฐานั
พนัักงานั N/A N/A 0 0 0 0

ผ้้รัับเหมา N/A N/A 0 0 0 0

บริษัท สิงห์ เอสเตท จำ�กัด (มห�ชน)
ร�ยง�นคว�มยัง่ยืน ประจำ�ปี 2567
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ข�อม้ีลดั�านค์วามีป้ลอดัภัิยั่ 25654 2566 2567
Standards

อุบัติ่เหต่จุากการที่ำางาน จำานวนค์รั�ง อัต่ราการเกิดั จำานวนค์รั�ง อัต่ราการเกิดั จำานวนค์รั�ง อัต่ราการเกิดั

Rate of Lost Time Injury Frequency (LTIFR)

 GRI 403-9

อสำังหารัิมที่รััพย์์เพื�อที่่�พักอาศัย์
พนัักงานั 0 0 0 0 0 0

ผ้้รัับเหมา 1 0.1783 3 0.7151 0 0

สำำนัักงานัใหญ่แลัะอสัำงหารัิมที่รััพย์์เพื�อการัคั้า
พนัักงานั 0 0 0 0 0 0

ผ้้รัับเหมา 0 0 0 0 0 0

โรังแรัม
พนัักงานั N/A N/A 13 2.73146 0 0

ผ้้รัับเหมา N/A N/A N/A N/A N/A N/A

นิัคัมอุตสำาหกรัรัมแลัะโคัรังสำร้ัางพื�นัฐานั
พนัักงานั N/A N/A 0 0 0 0

ผ้้รัับเหมา N/A N/A 0 0 0 0

Recordable work-related ill (no. of cases)

GRI 403-10

อสำังหารัิมที่รััพย์์เพื�อที่่�พักอาศัย์
พนัักงานั 0 0 0 0 0 0

ผ้้รัับเหมา 0 0 0 0 0 0

สำำนัักงานัใหญ่แลัะอสัำงหารัิมที่รััพย์์เพื�อการัคั้า
พนัักงานั 0 0 0 0 0 0

ผ้้รัับเหมา 0 0 0 0 0 0

โรังแรัม
พนัักงานั 0 0 0 0 0 0

ผ้้รัับเหมา 0 0 0 0 0 0

นิัคัมอุตสำาหกรัรัมแลัะโคัรังสำร้ัางพื�นัฐานั
พนัักงานั 0 0 0 0 0 0

ผ้้รัับเหมา 0 0 0 0 0 0

Fatalities as a result of work-related ill health (no. of cases)

อสำังหารัิมที่รััพย์์เพื�อที่่�พักอาศัย์
พนัักงานั 0 0 0 0 0 0

ผ้้รัับเหมา 0 0 0 0 0 0

สำำนัักงานัใหญ่แลัะอสัำงหารัิมที่รััพย์์เพื�อการัคั้า
พนัักงานั 0 0 0 0 0 0

ผ้้รัับเหมา 0 0 0 0 0 0

โรังแรัม
พนัักงานั 0 0 0 0 0 0

ผ้้รัับเหมา 0 0 0 0 0 0

นิัคัมอุตสำาหกรัรัมแลัะโคัรังสำร้ัางพื�นัฐานั
พนัักงานั 0 0 0 0 0 0

ผ้้รัับเหมา 0 0 0 0 0 0

การฝึกอบรมีพันักงานและผู้้�รับเหมีาดั�านอาชิีวอนามีัยั่และค์วามีป้ลอดัภัิยั่ 

GRI 403-5

 
จำนัว่นัหลัักสำ้ตรั

พันักงาน ผู้้�รับเหมีา พันักงาน ผู้้�รับเหมีา

6 350 6 260

จำนัว่นัชิั�ว่โมงฝั่ึกอบรัม 45 2,100 45 1,560

จำนัว่นัชิั�ว่โมงฝั่ึกอบรัมเฉล่ั�ย์ (ชิั�ว่โมง/คันั/ปีี) 45 6.5 45 6

คัว่ามคัรัอบคัลัุมผ้้ที่่�ได้้รัับการัฝั่ึกอบรัม 100% 100% 100% 100%

Remark: ข้้อม้ลัอุบัติเหตุ คัำนัว่นัจาก 1 หนั่ว่ย์ต่อ 1,000,000 ชิั�ว่โมงการัที่ำงานั

1 พนัักงานัที่ั�งหมด้ข้องกลัุ่มบรัิษัที่ ปีรัะกอบด้ว้่ย์ Singha Estate PCL, Max Future Co.,Ltd., Singha Property Development Co.,Ltd, S Residential Development Co.,Ltd. แลัะ S Hotels 
& Resort PCL

2 ข้้อม้ลัเฉพาะพนัักงานับรัิษัที่ สำิงห์ เอสำเตที่ จำกัด้ (มหาชินั)
3 ใชิ้ข้้อม้ลัการัปีรัะเมินั EOS คังเดิ้มจากปีี 2565 เรัื�องจากม่การัปีรัะเมินัทีุ่ก 2 ปีี แลัะนัำผลัการัปีรัะเมินัมาจัด้ที่ำโคัรังการัสำรั้างคัว่ามผ้กพันัให้แก่พนัักงานั
4 ปีี 2566 ไม่ม่ข้้อม้ลัข้องธุุรักิจโรังแรัม แลัะธุุรักิจนัิคัมอุตสำาหกรัรัมแลัะโคัรังสำรั้างพื�นัฐานั
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ภิาคผนิวกผล้การดำำาเนิินิงานิด้ำานิความย่ั�งย่ืนิ

มิติิเศิรษัฐิกิจแล้ะบัรรษััทภิิบัาล้
ข�อม้ีล หน่วยั่ 2565 2566 2567 Standards

การส่ร�างม้ีลค่์าต่่อระบบเศรษัฐกิจโดัยั่ต่รงและการกระจายั่ม้ีลค่์าในระบบเศรษัฐกิจ

รัาย์ได้้1 ลั้านับาที่ 12,529.52 14,674.76 15,095.26

GRI 201-1

คั่าใชิ้จ่าย์ในัการัด้ำเนัินังานัอื�นั ๆ2 ลั้านับาที่ 7,799.91 9,344.91 9,492.82

คั่าใชิ้จ่าย์เก่�ย์ว่กับพนัักงานั3 ลั้านับาที่ 3,439.13 3,635.79 3,859.51

เงินัที่่�ชิำรัะแก่เจ้าข้องเงินัทีุ่นั4 ลั้านับาที่ 0.00 137.07 102.81

เงินัที่่�ชิำรัะภาษ่ให้แก่รััฐ5 ลั้านับาที่ 188.97 250.59 223.11

เงินับรัิจาคัเพื�อการักุศลัแลัะโคัรังการัเพื�อสำนัับสำนัุนังานัด้้านัสำังคัมแลัะสำิ�งแว่ด้ลั้อม ลั้านับาที่ 0.30 4.50 1.67

ม้ลัคั่าเชิิงเศรัษฐกิจสำะสำม6 ลั้านับาที่ 1,101.82 1,301.90 1,415.34

ค่์าต่อบแที่นพันักงาน7

คั่าตอบแที่นัรัว่มข้องพนัักงานั 

รัว่ม ลั้านับาที่ N/A 2,188.00 2,319.00

GRI 201-1

ชิาย์ ลั้านับาที่ N/A 751.00 1,510.00

หญิง ลั้านับาที่ N/A 1,437.00 808.00

สำัด้สำ่ว่นัค่ัาตอบแที่นัพนัักงานั 
ชิาย์ ร้ัอย์ลัะ N/A 34.32 65.11

หญิง ร้ัอย์ลัะ N/A 65.68 34.84

ข�อม้ีลกองทุี่นส่ำารองเลี�ยั่งชิีพั8

จำนัว่นัพนัักงานัที่่�เข้้ารั่ว่มโคัรังการั
คันั N/A 944 953

SET ESG Ratingsร้ัอย์ลัะ N/A 70 68

จำนัว่นัเงินัที่่�บรัิษัที่สำมที่บ ลั้านับาที่ N/A 37 42

1 ไม่รัว่มรัาย์ได้้อื�นั
2 คั่าใชิ้จ่าย์ในัการัด้ำเนัินังานัอื�นั ๆ ไม่รัว่มคั่าใชิ้จ่าย์เก่�ย์ว่กับพนัักงานั ค่ัาภาษ่อากรั เงินับรัิจาคัเพื�อการักุศลั เงินับริัจาคัเพื�อสำาธุารัณปีรัะโย์ชินั์แลัะโคัรังการัด้้านัการัศ่กษา
3 คั่าใชิ้จ่าย์เก่�ย์ว่กับพนัักงานัปีรัะกอบด้ว้่ย์ เงินัเด้ือนั คั่าจ้าง คั่าลั่ว่งเว่ลัา โบนััสำ เงินับำเหนั็จ เงินัเพิ�มคั่าคัรัองชิ่พ ผลัปีรัะโย์ชินั์ข้องพนัักงานั เงินัสำมที่บตามกฎหมาย์สำ่ว่นัที่่�บริัษัที่ฯ เปี็นัผ้้จ่าย์ให้ เงินัชิ่ว่ย์
เหลัือ เพื�อสำว่ัสำด้ิการั แลัะผลัปีรัะโย์ชินั์อื�นั ๆ ข้องพนัักงานั เชิ่นั การัปีรัะกันัสำุข้ภาพ แลัะการัตรัว่จสำุข้ภาพปีรัะจำปีี เปี็นัต้นั

4 เงินัที่่�ชิำรัะแก่เจ้าข้องเงินัทีุ่นั หมาย์ถืง่ เงินัปีันัผลัจ่าย์ให้แก่ผ้้ถืือหุ้นั แลัะค่ัาใชิ้จ่าย์ด้อกเบ่�ย์
5 เงินัภาษ่ชิำรัะแก่รััฐปีรัะกอบด้้ว่ย์ภาษ่ที่ั�งที่างตรังแลัะที่างอ้อม เช่ินั ภาษ่เงินัได้้นัิติบุคัคัลั ภาษ่โรังเรืัอนั ภาษ่ม้ลัคั่าเพิ�ม แลัะภาษ่ธุุรักิจเฉพาะ เปี็นัต้นั
6 ม้ลัคั่าเชิิงเศรัษฐกิจสำะสำม = การัสำรั้างม้ลัค่ัาต่อรัะบบเศรัษฐกิจโด้ย์ตรัง - การักรัะจาย์ม้ลัคั่าในัรัะบบเศรัษฐกิจ
7 พนัักงานัที่ั�งหมด้ข้องกลัุ่มบรัิษัที่ ปีรัะกอบด้ว้่ย์ Singha Estate PCL, Max Future Co.,Ltd., Singha Property Development Co.,Ltd. แลัะ S Hotels & Resort PCL
8 ข้้อม้ลักองทีุ่นัสำำรัองเลั่�ย์งชิ่พปีี 2567 ณ สำิ�นัเด้ือนั ธุันัว่าคัม 2567 เฉพาะบรัิษัที่ฯ ในักลัุ่มสำิงห์ เอสำเตที่ ที่่�เปีิด้ด้ำเนัินัการัในัปีรัะเที่ศไที่ย์เที่่านัั�นั

บริษัท สิงห์ เอสเตท จำ�กัด (มห�ชน)
ร�ยง�นคว�มยัง่ยืน ประจำ�ปี 2567
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ข�อม้ีล หน่วยั่ 2565 2566 2567 Standards

จำานวนข�อร�องเรยีั่นป้ระเภิที่ต่่าง ๆ ผู่้านชิ่องที่าง Whistle Blowing

การัปีรัะพฤติผิด้ กรัณ่ 1 0 1 

SET ESG Ratings

การัทีุ่จรัิต กรัณ่ 0 0 1 

การัลัะเมิด้สำิที่ธุิมนัุษย์ชินั กรัณ่ 0 0 0 

อื�นั ๆ กรัณ่ 0 0 0 

รัว่มจำนัว่นัข้้อรั้องเรั่ย์นัที่่�ได้้รัับ กรัณ่ 1 0 2 

แก�ไขข�อร�องเรยีั่น

กรัณ่ที่่�อย์้่รัะหว่่างการัแก้ไข้ กรัณ่ 0 0 0 
SET ESG Ratings

กรัณ่ที่่�ได้้รัับการัแก้ไข้แล้ัว่ กรัณ่ 1 0 2 

จำานวนข�อร�องเรยีั่นจากการดัำาเนินงานของสิ่งห์ เอส่เต่ที่

เสำ่ย์ง กรัณ่ 14 16 1

SET ESG Ratings

ฝัุ่่นัลัะออง กรัณ่ 12 13 2

นัำ�ารัั�ว่ไหลั กรัณ่ 1 0 0

ว่ัสำดุ้รั่ว่งหลั่นั กรัณ่ 4 41 0 

อื�นั ๆ กรัณ่ 16 12 0 

รัว่มจำนัว่นัข้้อรั้องเรั่ย์นัที่่�ได้้รัับ กรัณ่ 47 82 3 

จำนัว่นัโคัรังการัที่ั�งหมด้ โคัรังการั 6 7 3 

การคั์ดักรองค์้่ค์�ารายั่ใหมี่

คั้่คั้ารัาย์ใหม่ (New AVL) ที่่�ได้้รัับการัคััด้กรัองโด้ย์ใชิ้เกณฑ์์ด้้านัสำิ�งแว่ด้ลั้อม รัาย์ N/A N/A 103 GRI 308-2

คั้่คั้ารัาย์ใหม่ (New AVL) ที่่�ได้้รัับการัคััด้กรัองโด้ย์ใชิ้ด้้านัสำังคัม รัาย์ N/A N/A 103 GRI 414-1
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